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Ayhk Mevzuat Dergisi Subat Sayisi
Cikti!

DETAYLAR
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YASAYAN Resmi Gazete Fihristi Mevzuattaki Son Degisiklikler

MEVZUAT R.Gazete 8/2/2024 igindekiler -

ithalatta Haksiz Rekabetin Onlenmesine iligkin Tebl...

R.Gazete No: 32453 R.G. Tarihi: 7.2.2024 Ticaret Bakanligindan: -

R.Gazete No: 32454 R.G. Tarihi; 8.2.2024 IGINDEKILER
YURUTME VE IDARE BOLOMU YONETMELIKLER --Tarim...

uikejeau) iZiwusyng-a

ITHALATTA HAKSIZ REKABETIN ONLENMESINE ILISKIN...

07 Subat 2024

@ Merhaba
Size nasil yardimei olabil

MEVBANK NEO NEDIR?

Mevbank Neo tek kaynaktan mevzuat, ictihat ve makalelere ulasma imkani saglayan oldukca
gelismis bir mevzuat ve ictihat programidir.

Mevbank Neo'ya bilgisayarinizdan veya mobil uygulama araciligi ile tiim dijital alanlardan
hizlica erisim saglayabilirsiniz.

Mevzuat degisiklikleri uzman ekibimiz tarafindan anlik olarak takip edilmekte olup; Degisen
Mevzuat, abonelerimize mobil bildirimler ve mail yolu ile iletilmektedir.

Bu Rehberde sizlere Mevbank Neo’nun nasil kullanilacagini anlatacagiz.
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Aylik Mevzuat Dergisi Subat Sayisi
Cikti!

DETAYLAR
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YASAYAN
MEVZUAT

R.Gazete 8/2/2024 Igindekiler
R.Gazete No: 32454 R.G, Tarihi; 8.2.2024 ICINDEKILER
YURUTME VE IDARE BOLUMU YONETMELIKLER --Tarim...
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Mevzuattaki Son Degisiklikler

Uludag Alan Bagkanhg Ucrete Tabi Bagvurular ve...
XI/2634E.651 R.Gazete No: 32453 R.G. Tarihi: 7.2.2024 Uludag
Alan Bagkanhigindan: ULUDAG ALAN BASKANLIGI UCRETE...

07 Subat 2024 o ! 1

Merhaba

Size nasil yardimei olabil...

MEVBANK NEO’YA NASIL GiRiS YAPARIM?

Mevbank Neo’ya Lebib Yalkin web sitesinden hizlica ulasabilirsiniz.

Sayfanin sag st kosesindeki Mevbank Neo giris butonu araciligiyla, kullanici adiniz ve

sifreniz ile sisteme giris yapabilirsiniz.

ebib Yalkin - Giincel Mevz Mevbank Neo

X =

mevbankneo.lebibyalkin.com

. neo
GiRIS
Lutfen kullanici ad ve sifrenizi giriniz
Kullanicr Adi
Sifre © /

[J Beni Hatirla
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MEVBANK ESKI SURUM e (U]

mevbank® CE O N T

Litfen mevzuat, ictihat ve makale aramasi igin kelime giriniz Q - Detayl arama ~

Ana Sayfa
Resmi Gazete Fihristi 2024 e Degisen Mevzuat
Mevzuat Gruplan A ~ 9 SU bat (o J

Dergi

R Gazete No: 32455 < Subat > ¢ 2024 3 Son RG Tarihi09/02/2024 RG No:32455
Hukuk R.G. Tarihi: 9.2.2024 Muhasebat Genel Mildiirliiii Genel Teblii
1 2 3 a4 (Sira No: 87) (Parasal Sinirlar)
Vergi v
5 6 7 8 ° 0 Belediye Mevzuaty

2 13 14 15 1B T 18 Bankaeilik Mevzuati
iCINDEKILER
1® 20 21 22 23 24 25

ilk RG Tarihi: 09/02/2024
Ticaret Finans R

YURUTME VE IDARE BOLOMO

Son RG Tarihi:09/02/2024 RG No:32127

(MULGA) Muhasebat Genel Miidiirliigii Genel

YONETMELIK Tebligi (Sira No: 80) (Parasal Simirlar ve
Oranlar]
—— Tiirkiye Seker Fabrikalar A S. Genel Midirligi i Bilgil ?
Personeli Gorevde Yikselme ve Unvan Dedisiklig Cesitli Bilgiler Belediye Mevzuat

Yénetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik

Bankacilik Mevzuat:

[ ] Snemli Bilgiler
W ilk 86 Torlhi 09703720
TEBLI e PRI
{§)  linlik Déviz Kurlan Merhaba

ize nasil e

MEVBANK NEO NASIL KULLANILIR?

Sisteme giris yaptiktan sonra Mevbank Neo’nun ana sayfasina yonlendirileceksiniz.

Mevbank Neo ana sayfada sizleri Arama Motoru, Resmi Gazete Fihristi, Takvim, Degisen
Mevzuat ve Cesitli Bilgiler alanlari karsilayacaktir.

Resmi Gazete Fihristi

Takvimde sectiginiz tarihe iliskin Resmi Gazete Fihristine bu alandan ulasabilirsiniz.

Takvim Alani

Ana sayfa acildiginda takvimde o gliniin tarihi secili olarak gelecektir.

Dilerseniz belirlediginiz farkli bir tarihi veya tarih araligini segerek o giin ya da giinlere ait
Resmi Gazete bilgilerini;

Degisen mevzuat alaninda da ilgili tarih ve tarih araligindaki degisiklikleri
goruntuleyebilirsiniz.

Ayni zamanda bu alandan yayimlanan mevzuatin hangi mevzuat grubuyla iliskili oldugunu
gorebilir,

O glin cikan yeni bir mevzuat mi yoksa degisiklige ugrayan bir mevzuat mi oldugunu
anlayabilirsiniz.



Degisen Mevzuat alaninda ayrica belgenin ilk Resmi Gazete Tarihini ve Son Resmi Gazete
Tarihini gorintileyebilirsiniz.
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Ana Sayfa
m Resmi Gazete Fihristi . - Degisen Mevzuat
Mevzuat Gruplari 9 Subat a] <

Dergi

RGazete No: 32455 < Subat > < 2024 > Son RG Tarihi:09/02/2024 RG No:32455
R.G. Tarihi: 922024 Muhasebat Genel Miidiirligii Genel Tebligi
1 2 3 a (Sira No: 87) (Parasal Simirlar)

5 6 7 8 om 1 Belediye Mevzuati

2 13 14 15 1B 17 18 Bankacilik Mevzuat

IGINDEKILER

19 20 21 22 23 24 25
Ticaret Finans
26 27 28 29

YUROTME VE iDARE BELOMO

Son RG Tarih:09/02/2024 RG No:32127

(MULGA) Muhasebat Genel Miidiirligii Genel

YONETMELIK Tebligi (Sira No: 80) (Parasal Sinirlar ve
oraniar,
-- Turkiye Seker Fabrikalari AS. Genel MudurlUgu itli Bilail 4
Personeli Gorevde Yukselme ve Unvan Degisikligi Gesitli Bilgiler Belediye Mevzuati

Yénetmeliginde Degisiklik Yapiimasina Dair Yonetmelik

Bankacilik Mevzuat
[ ] BGnemli Bilgiler

TEBLIG e — -
5] Giinliik Déviz Kurlar Verhaba n
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Sag Ustteki Degisen Mevzuat Butonu

Degisen mevzuatlarin tamamini goriintiileyebilmek igin ekranin sag st tarafinda bulunan
“degisen mevzuat” butonuna tiklamaniz yeterlidir.

Bu kisimda tarih sirasina gore tim degisen belgeleri goriintileyebilirsiniz.

Dilerseniz sol taraftaki filtreden tarih araligi ve mevzuat grubunu secerek aramanizi
hizlandirabilirsiniz.

Belge tipi, tarih, mevzuat durumu gibi filtreleri kullanarak da aramanizi daraltabilirsiniz.

Gorilntilediginiz degisen mevzuatlari yukaridaki Excel’e Kaydet butonu araciligiyla Excel
formatinda bilgisayariniza kaydedebilirsiniz.



Biilten Mailleri ve Ayarlari
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mevbank

Lutfen mevzuat, ictihat ve makale aramasi icin kelime giriniz 0\ - Detayli arama ~

Ana Sayfa

Resmi Gazete Fihristi KJ Degisen Mevzuat

Mevzuat Gruplari

18 Subat

e bulunmamaktadir

la listelenmistir!
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R.Gazete No: 32464 < Subat > 2024 >

RG. Tarihi: 18.2.2024
Son RG Tarihi16/02/2024 RG No:30070

ihracat, Transit Ticaret, ihracat Sayilan Satis
Ve Teslimler ile D&viz Kazandirici Hizmet Ve
2 13 14 15 B 17 e Faaliyetlerde Vergi, Resim Ve Harg istisnasi
Hakkinda Teblig (ihracat: 2017/4)

iCINDEKILER

¥ 20 21 2 23 24 25

YURUTME VE iDARE BO| 0

ihale Mevzuat:
e TEEReRT Serbest Bélgeler Mevzuati

YONETMELIK Vergi Muafiyet ve Istisnalar
| , Ihracat Mevzuati
—- Adiyaman Universitesi Lisanstist Egitim ve Ogretim
vénetmeligi Giimriik Girig Tarife Cetveli

@ Cesitli Bilgiler Tesvik Mevzuati

ithalat Mevzuat

TEBLIGLER

(i ] Snemli Bilgiler Turizm Mevzuaty
~- 2024 Yili Ocak Ayina Ait Dahilde isleme izin Belgelerinin
(D1) Listesi o sy e
S Giinliik Déviz Kurlan Cevrimdisiyiz

Bir mesaj birakin

Mevzuat ve igtihat degisikliklerini ayrica sizlere e-posta yoluyla iletiyoruz.

Mevzuat degisikliklerinden glinlik, haftalik ya da aylik olarak haberdar olmak isterseniz sag
ustteki “ayarlar” sekmesinden kisisellestirebilirsiniz.

° Ayarlar

25 mevbankneo.lebibyalkin.com.tr/#/ayarlar O ( @ Misafir
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BULTEN Bllten Ayarlari
AYARLARI
Ana Sayfa
E-posta adresi
" orut KULLANIM A
an
evzuat Grupl RAPORU
Bilgilendirme e-postasi sikiigi (O Gunlik @ Haftalk () Aylk () Higbir zaman
Dergi v (2] Y
YARDIM
Hukuk v Bildirim alinacak mevzuatiar = Sosval Glvenlik -
e L B Hukuk -
PROFILIM — ~
H Sektorel -
= Vergi -
= Ticaret Finans -
= Dis Ticaret ve Gumrik -
= LYDergi -
= Yonetim Sistemleri -

KAYDET

Gevrimdisiyiz

Bir mesaj birakin



E-posta adresinizi kontrol ettikten sonra “bilgilendirme e-postalarinin sikhgi”ni, istediginiz
periyot dogrultusunda yani glinliik, haftalik veya aylik olarak secebilirsiniz. Ayrica bu alandan
ilgilendiginiz mevzuat gruplarini isaretleyerek mevzuatinizi kisisellestirebilirsiniz. Boylece
sectiginiz mevzuat gruplarina iliskin istediginiz periyotta mail ile bildirim alabilirsiniz.

Mevzuat Gruplari

Sayfanin sol tarafindaki Mevzuat Gruplari sekmesinde kategorilere ayrilmis 7 farkli mevzuat
basligl goreceksiniz.

* Ayarlar
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BULTEN Bllten Ayarlari
AYARLARI
Ana Sayfa @
E-posta adresi
” — X KULLANIM
evzuat Gruplan RAPORU
Bilgilendirme e-postasi siklig () Gunlik (@ Hoftalk () Aylik () Higbir zaman
Dergi v (2]
YARDIM
Hukuk v Bildirim alinacak mevzuatlar i  Sosyol Guvenlik -
e = Hukuk -
PROFILIM — .
H Sektorel -
= Vergi -
= Ticaret Finans -
= Dis Ticaret ve Gumrik -
D = LyDerg -
= Yonetim Sistemleri -

KAYDET

Cevrimdisiyiz

Bir mesaj birakin
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BULTEN Bllten Ayarlari
AYARLARI
Ana Sayfa
E-posta adresi
” — KULLANIM
evzuat Gruplan RAPORU
Bilgilendirme e-postasi siklig () Gunlik (@ Hoftalk () Aylik () Higbir zaman
Dergi A~ (2]
YARDIM
BT Bildirim alinacak mevzuatiar iE  Sosyal Govenlik -
MEVZUAT DERGISI
e = Hukuk -
PROFILIM — .
H Sektorel -
= Vergi -
= Ticaret Finans -
= Dis Ticaret ve Gumrik -
= LyDergi -
= Yénetim Sistemleri -

KAYDET

Cevrimdisiyiz

Bir mesaj birakin

Lebib Yalkin Yayimlari Mevzuat Dergisi’ni de bu kisimdan goérintileyebilirsiniz.

Takip etmek istediginiz Mevzuat serisine tikladiginizda hemen altinda ilgili klasorler
acilacaktir.

* Ayarlar

25 mevbankneo.lebibyalkin.com.tr/#/ayarlar O ( @ wisafir

MEVBANK ESKi SURUM o (0]

mevbank O DT ST TN

BuLTEN Bllten Ayarlari
Mevzuat Gruplan AYARLARI
E-posta adresi lebibyalkin@lebibyalkin.com.tr
Dergi KULLANIM
RAPORU
Hukuk 0 Bilgilendirme e-postasi sikigi O Gunlik O Haftalik O Aylik O Higbir zaman
YARDIM
Bildirim alinacak mevzuatlar &= Sosyal Glvenlik v
e B Hukuk -
PROFILIM — )
= Sektorel -
Mevzuats - vergi M
= Ois Ticaret ve Gimrik -
Sendikalar ve B TicaretFinans -
Toplu S&zlesme
Mevzuat = LY Dergi -
= Yénetim Sistemleri -
Sosyal Sigortalar

Mevzuat

KAYDET

Yiiksek
Mahkemeler
Mevzuat

Merhaba

Size nasil yard

ilgilendiginiz mevzuat grubundan konusuyla iliskili kanun, yénetmelik, teblig ve ikincil
mevzuatin tamamina tek bir klasérden erisebilirsiniz.
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Sosyal Sigortalar Mevzuat: ile iigili Mevzuattaki Son Degisiklikler| e N
10pIu S0zIegMe - Excel'e Kaydet [

Mevzuat

Dokiiman Adi 1 Belge Tipi RgNo Belge/RG Tarihi

Sosyal Sigortalar
Mevzuats

Mimarlik ve Mihendislik Hizmet Bedellerinin Hesabinda Kullanilocak 2024 il Yapi Yaklasik Birim Malivetleri [ 52456 |
i Teblig
Hakkinda Teblig
32449
7495 Sayili issizlik Sigortasi Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
Kamu Kurum ve Kuruluslannin Urettikleri Bazi Mal ve Hizmetlerden Ucretsiz veya indirimli Olarak (32433 |
Faydalanacaklarin Tespitine iliskin Karar (Karar Sayisi: 8105)
Genelge Mo: 2024/2 (Prime Esas Kazanglarin Alt ve Ust Sinirlari ile Bazi Islemlere Esas Tutarlar)
Anlasmalar
rirlikten Kaldirilan Mali ve Sosyal Haklar (Genelge Sira No: 1) (5-1-2024)

Yiksek Asgari Ucret Tespit Komisyonu Karari (2024) )
Mahkemeler
Mevzuat:
Damga Vergisi Kanunu Genel Tebligi (Seri No: 68) Ean)
Sosyal Guvenlik Kurumu Saglik Uygulama Tebliginde Degisiklik Yapiimasina Dair Teblig Teblig EZm

Merhaba
Dis T

Gumrik

Size nasil yardime olabili...

Ornegin; Sosyal Sigortalar mevzuatina tikladiginizda karsiniza gikan ilk sayfa Sosyal Sigortalar
Mevzuatiyla ilgili Mevzuattaki Son Degisikliklerdir.

Mevzuattaki Son Degisiklikler listesi her mevzuat serisinin icinde bulunmaktadir.

Bu alanda Resmi Gazete degisiklikleri tarih sirasina gore listelenir. Belgelerin mevzuat tipini
ve Resmi Gazete numarasini da bu alandan goérintileyebilirsiniz.



Mevzuatta Son Degisiklikler Filtresi

Mevzuattaki son degisiklikler igerisindeki listede dokiiman adi, belge tipi, resmi gazete
numarasi ve belge tarihine gore filtreleme yapabilirsiniz. Dilerseniz bu listeyi Excel
formatinda bilgisayariniza kaydedebilirsiniz.

" Mevbank Neo
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Sosyal Sigortalar Mevzuati ile iigili Mevzuattaki Son Degisiklikler e _
10pIu SozIegME - Excel'e Kaydet [

Mevzuat

Belge Tipi | | RgNo |

Belge/RG Tarihi I

7 Sosyal Sigortalar

Mevzuat | ‘ l |

W Sosyal Sigortalar

Kanunu
Mimarlik ve Mihendislik Hizmet Bedellerinin Hesabinda Kullanilacak 2024 Yili Yapi Yaklagik Birim Malivetieri

Hakkinda Teblig

(=]

7495 Sayil issizlik Sigortasi Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapiimasina Dair Kanun 92449
Kamu Kurum ve Kuruluslannin Urettikleri Bazi Mal ve Hizmetlerden Ucretsiz veya indirimli Olarak (32433 |
Faydalanacaklarin Tespitine iliskin Karar (Karar Sayisi: 8105)
Muteff c Genelge No: 2024/2 (Prime Esas Kazanglarin Alt ve Ust Sinirlari ile Bazi Islemlere Esas Tutarlar)
Mali ve Sosyal Haklar (Genelge Sira No: 1) (5-1-2024)
Asgari Ucret Tespit Komisyonu Karar: (2024) =
Mahkemeler
Mevzuat:
Damga Vergisi Kanunu Genel Tebligi (Seri No: 68) B
Ticaret Fin Sosyal Guvenlik Kurumu Saglik Uygulama Tebliginde Degisiklik Yapiimasina Dair Teblig Teblig o221 ]

Merhaba
Dis T
Size nasil yardimci olabili...

Gumrik
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mevbank®

. Sosyal Sigortalar Kanunu

e Kaydet [

Rg No Kanun No Belge/RG Tarihi San RE Tarihi
| Glvenlik
| | | |
Mevzuat:
506 Sayili Sesyal Sigortalar Kanunu 11766 506 07/07/2018
Sendikalar ve
Toplu Sézlesme
— 5510 Sayili Kanun Fihristi
Sosyal Sigertalar 5510 Sayil Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu E 5510 03/02/2024
Mevzuat:
5510 Sayili Sosyal Sigertalar Kanunu Gerekgesi
Sosyal Sigortalar
Kanunu SGK Gunliik ve Aylik Prim Listeleri 506
1479 Sayih Esnaf Ve Sanatkarlar ve Diger Bodimsiz Galisanlar Sosyal
[ 956 | 1479 0B/05/2008

Sigortalar Kurumu Kanunu

Bag-Kur Prim Tablolari (2004-2008 yillar arasi)

17toplam 7
nelgeler

Mutefferik M
Merhaba
nlasmalar
Size nasil yardime olabili...

Yurdrldkten Kald

Sosyal Sigortalar Kanunu klasoriine tikladiginizda ilgili kanun numarasini, kanunun ilk

cue

yayimlanma tarihini, Resmi Gazete numarasini ve en son yapilan degisikligin tarihini
goruntuleyebilirsiniz.

5510 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu sekmesine tikladiginizda ilgili
kanunun en glincel hali karsiniza gelecektir.

* Mevbank Ni “ 5510 Sayil Sosyal Sigortalar X+ v

25 mevbankneo.lebibyalkin.com.tr/#/BelgeGoruntuleme?document_i

A ( @ Misafir

ontent/documents|lebib-yalkin-yayimlari/mevbank/s

syal-guvenlik/sosyal-sigortalar-mevzua..

ortasi Kanunu

Sigortalar ve Genel Saglik S

mevbank

: ) D/0S0BA.060
Belge Islemleri SOSYAL SIGORTALAR VE GENEL SABLIK SIGORTASI KANUNU
Belg Kanun No. 5510
R.Gazete No. 26200
Kabuli: 315.2008
R.G. Tarihi: 16.6.2006
BIRINCI KISIM

Amag, Kapsam ve Tanimlar
ler

Amag

ctiklerime Ekle Cp .« MADDE 1- Bu Kanunun amaci, sosyal sigortalar ile genel saglik sigortas) bakimindan kisileri glvence altina almak; bu sigortalardan yararlanacak kisileri ve
saglanacak haklan, bu haklardan yararlanma sartlari ile finansman ve karsilanma yéntemlerini belirlemek; sosyal sigortalarin ve genel saglik sigortasinin isleyisi ile

Belge Gegmisi ilgili usul ve esaslar: dizenlemektir.

Notlarim (0) kapsam

2 & EMaDDE 2- Bu Kanun; sosyal sigortalar ile genel saglik sigortasindan yararlanacak kisileri, isverenleri, saglik hizmeti sunuculanny, bu Kanunun uygulanmas:
bakimindan gergek kisiler ile her tirli kamu ve &zel hukuk tuzel kisilerini ve tuzel kisiligi olmayan diger kurum ve kuruluglar kapsar.

zdir / PDF

Tammlar

& [/ MADDE 3- Bu Kanunun uygulanmasinde;

1) Bakanlik: Calisma ve Sosyal Givenlik Bakanhgini,

2) Kurum: Sosyal Glvenlik Kurumu Baskanligin,

3) Sosyal sigortalar: Kisa ve uzun vadeli sigorta kollarini,

4) Kisa vadeli sigorta kollari: Is kazasi ve meslek hastaligi, hastalik ve analik sigortasi kellarini,

5) Uzun vadeli sigorta kellari: Maldllik, yaslilik ve 8lam sigortasi kollarini,

6) Sigortalr: Kisa ve/veya uzun vadeli sigorta kollar bakimindan adina prim édenmesi gereken veya kendi adina prim 6demesi gereken kisivi,

2 7) Hak sahibi: Sigortalinin veya surekli is géremezlik geliri ile malullik, vozife malulligi veya yashiik ayhid almakta claniar Merhoba il
baglanmasina veya toptan édeme yapilmasina hak kazanan es, ocuk, ana ve babasini,

8) Genel saglik sigortass: Kisilerin 8ncalikle sagiiklarnin korunmasiny, saghk riskleri ils kargilagmalan halinde Ise olugan harcama  ~ 2 28! yordime! olebil

10



BELGE OZELLIKLERI

Bu bolimde, belgede yer alan ikonlarin anlamlarini ve sizlere saglayacagi faydalari
anlatacagz.

Maddeler:

Belgenin sol tarafinda bulunan maddeler sekmesinden ilgilendig
gidebilirsiniz.

iniz maddeye dogrudan

Mevbank N Mevzi 3 * Mevbank s “ 5510 Sayil Sosyal Sigortalar X+

c 25 mevbankneo.lebibyalkin.com.tr/#/BelgeGoruntuleme?document_id=/content/d ments/lebib-yalk E rijmev K, yal-guvenlik) ortalar-mevzua... O ([ ® Misafir

rtalar s tas| Kanunu

mevbank

R.Gazete No. 26200
B Kabuli: 81.5.2008
Belge Islemleri RG. Tarihi: 16.6.2006

n Bolume Git

BiRINCI KISIM
Amag, Kapsam ve Tanimlar

Amag
& [ MADDE 1- Bu Kanunun amacy, sosyal sigortalar ile genel saglik sigortasi bakimindan kisileri giivence altina almok; bu sigortalardan yararlanacak kisileri ve
saglanacak haklar, bu haklardan yararlanma sartlan ile finansman ve karsilanma yontemlerini belirlemek; sosyal sigortalann ve genel saglik sigortasinin isleyisi ile

ilgili usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam
2 CQ “MADDE 2- Bu Kanun; sosyal sigortalar ile genel saglik sigortasindan yararlanacak kisileri, isverenleri, saglik hizmeti sunucularini, bu Kanunun uygulanmasi
bakimindan gergek kisiler ile her tiirli kamu ve &zel hukuk tizel kigilerini ve tlizel kisili§i olmayan diger kurum ve kuruluglar kapsar.

Madde Ara

Tanimlar
&

MADDE1
MADDE 3- Bu Kanunun uygulanmasinda;
MADDE 2 1) Bakanlik: Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhigin,

2) Kurum: Sosyal Gavenlik Kurumu Baskanligini,

3) Sosyal sigortalar: Kisa ve uzun vadeli sigorta kollarini,

4) Kisa vadeli sigerta kollar: is kazasi ve meslek hastahd, hastalik ve analik sigortasi kollarini,

5) Uzun vadeli sigorta kollari: Malulluk, yaslilik ve 8lum sigortasi kollarini,

6) Sigortali: Kisa ve/veya uzun vadeli sigorta kollan bakimindan adina prim édenmesi gereken veya kendi adina prim 6demesi gereken kisiyi,

MADDE 3

MADDE 4

2 7) Hak sahibi: Sigortalinin veya siirekli is géremezlik geliri ile malulliik, vazife malulligi veya yaghlik aylig almakta clanlarin 8lima halinde, gelir veya aylik
baglanmasina veya toptan 6deme yapiimasina hak kazanan es, cocuk, ana ve babasin,
8) Genel saghk sigortas:: Kisilerin &ncelikle sagliklarinin korunmasini, saglhik riskleri ile karsilasmalar halinde ise olusan harcamalarin finansmanini saglayan

MADDE 5

MADDE & sigortay,
9) Genel saglik sigortalis: Bu Kanunun 60 inci maddesinde sayilan kisileri,

MADDE 7 10) Bakmakla yiikimit oldugu kisi: § inci maddenin birinci fikrasinin (b) bendi ile 60 1nci maddenin birinei fikrasinin (@)be o 3t
bentleriile yedinci ve sekizinci fikralar ile onikinci fikrasindaki askeri 6grenci adaylan ile Jandarma ve Sahil Glavenlik Akademisi Size nasil vardime: olabili a

MADDE 8 genel saglik sigortalisinin, sigortal sayilmayan veya istege bagh sigortali olmayan, kendi sigortalilidi nedeniyle gelir veya aylik bt

Zincir ikonu:

Maddenin sol tarafinda yer alan zincir ikonu ile o maddeyle iliskili mevzuati, igtihadi ve dergi
makalelerini goriintileyebilirsiniz.
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Mevban
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Belge islemleri

Belgede

en Bolume Git

iklerime EK

Notlarim (0)

mevbank

Ana Sayfa

Mevzuat Gruplari

mevbankneo.lebibyalkin.com

bank N * 5510 Sayili Sosyal Sigortalar X +

BelgeGoruntuleme? Tam ekrandan gikmak igin | (fn) F | tusuna basin talar-mevz o @ Misafir

tas| Kanunu

R.G. Tarihi: 16.6.2006

BIRINCI KISIM
Amag, Kapsam ve Tarmimlar

MADDE 1- Bu Kanunun amaci, sosyal sigortalar ile genel saglik sigortasi bakimindan kigileri glivence altina almak; bu sigertalardan yararlanacak kigileri ve
saglanacak haklar, bu haklardan yararlanma sartlari ile finansman ve kargilanma yéntemlerini belirlemek; sosyal sigortalanin ve genel sadlik sigortasinin isleyisi ile
ilgili usul ve esaslari dizenlemektir.

Kapsam
2

bakimindan gergek kisiler ile her tirli kamu ve ézel hukuk tizel kisilerini ve tzel kis|

MADDE 2- Bu Kanun; sosyal sigortalar ile genel saglik sigortasindan yararlanacak kisileri, isverenleri, saglik hizmeti sunucularini, bu Kanunun uygulanmas
i olmayan diger kurum ve kuruluslar kapsar.

ligili Beigeler

MADDE 3- Bu Kanunun uygulanmasinda;
akanlik: Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhigini,
2) Kurum: Sosyal Glvenlik Kurumu Baskanligini,
3) Sosyal sigortalar: Kisa ve uzun vadeli sigorta kollarini,
4) Kisa vadeli sigorta kellar: Is kazasi ve meslek hastah§, hastalik ve analik sigortasi kellarini,
5) Uzun vadeli sigorta kollari: Malillik, yaslilik ve 8lim sigortasi kollarini,
8) Sigortalr: Kisa ve/veya uzun vadeli sigorta kollan bakimindan adina prim édenmesi gereken veya kendi adina prim ddemesi gereken kisiyi,
‘. 7) Hak sahibi: Sigortalinin veya surekli is géremezlik geliri ile malullik, vozife malulliga veya yashlik aylid almakta clanlann 6lima halinde, gelir veya aylik
baglanmasina veya toptan ddeme yapilmasina hak kazanan es, cocuk, ana ve babasini,
8) Genel saghk sigortast: Kigilerin ncelikle sagliklarinin korunmasini, saglik riskleri ile karsilasmalar halinde ise olusan harcamalarin finansmanini saglayan
sigortayl,
9) Genel saglik sigortalis:: Bu Kanunun 60 inci maddesinde sayilan kisileri,

10} Bakmakla yiikiimli oldugu kisi: 5 inci maddenin birinei fikrasinin () bendi ile 60 inci maddenin birinei fikrasinin () bendinin (1), (2) ve (7) numaral alt
bentleri ile yedinci ve sekizinci fikralari ile onikinci fikrasindaki askeri égrenci adaylar ile Jandarma ve Sahil Glvenlik Akademisi égrenci adaylari disinda kalan
genel saglik sigortalisinin, sigortall sayilmayan veya istege bagh sigortali olmayan, kendi sigortalilgi nedeniyle gelir veya aylik baalanmamis alan:

a) Esini, Merhaba
L b) 18 yasin, lise ve dengi darenim veya 5/6/1986 tarihli ve 3308 sayill Mesleki Egitim Kanununda belirtilen aday giraklik ve giral - Size nasil yardime olabili. sl
L ir1, viiksek &&renim gérmesi halinde 25 yasini doldurmamis ve evli olmayan gocuklar ile yasina bakmnursizn vu nanuna gore nalul

" Mevbank Neo

O ( @ wmisafir

MEVBANK ESKI SURUM e

o .

Lutfen mevzuat, ictihat ve makale aramasi igin kelime giriniz Detayh arama ~

5510 nolu Kanunun 1. Maddesiyle ilgili belgeler
&
] N 8
MEVZUAT ICTIHAT DERGI/MAKALE
37072
BASLIK Belge/RG Tarihi
Y Yayin Grubu ~
O Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeligi
XXX/4342E 01 RGozete No. 27579 R.G. Tarihi: 12.5.2010 Sosyal Giivenlik Kurumu
] Baskanligindan: SOSYAL SIGORTA ISLEMLER] YONETMELIGI BIRINGI KISIM Genel Hiikiimler
v Seri ~ BIRINCI BOLUM Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar Amag MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin
amacy; 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi
o Kanununun sosyal sigorta hukimleri ile getirilen hak ve yukamlultkleri v...
A Belge Tipi ~ Sosyal Guvenlik Kurumu Sadlik Uygulama Tebligi

-D/OS06F.437- RGazete No: 28597 R.G. Tarihi: 24.3.2013 Sosyal Glvenlik Kurumundan:
0O Genelg SOSYAL GUVENLIK KURUMU SAGLIK UYGULAMA TEBLIGI Teblige ulasmak igin litfen
TIKLAYINIZ. Ekleri igin Utfen TIKLAYINIZ. == Qe .

Y Belge/RG Tarihi ~ Merhaba

Size nasil yardimer olabili

Genelge No.2016/21 (Kisa Vadeli Sigorta Kollari Uygulamalari)

Maddeyle iliskili Yonetmelik, Teblig, Ozelge gibi belgeler mevzuat sekmesinin altinda yer
almaktadir.

ictihat sekmesinde ise yine o maddeyle iliskili Yargitay, Danistay, Sayistay ve Bolge Adliye
Mahkemesi, Bdlge idare Mahkemesi Kararlari ve ilgili tiim ictihatlara erisebilirsiniz.

Sol taraftaki filtreleme ozell

ey

igini kullanarak aradiginiz belge tipine gore gerekli filtrelerle

aramanizi daraltabilirsiniz.
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Dergi/Makale sekmesinde aradiginiz konuyla iliskili Lebib Yalkin Mevzuat Dergisi
makalelerini ve Dergi park makalelerine ulasabilirsiniz.

Uzman Yorumu (Yesil Adam ikonu):

Mevbank N V. x * Mevbank ' " 56510 Sayili Sosyal Sigortalar

XN +

c 25 mevbankneo.lebibyalkin.com.tr/#/BelgeGoruntuleme?document_id=/content/documents/lebib-yalkin-yayimlari/mevbank/ ortalar-mevzua... O ( @ Misafir

rtalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu

R.G. Tarihi: 16.6.2006

mevbank®

Belge Islemleri BiRINCI KISIM

Amag, Kapsam ve Tanimlar

Amag
&
saglanacak haklan, bu haklardan yararlanma sartlan ile finansman ve kargilanma yéntemlerini belirlemek; sosyal sigertalarin ve genel saglik sigortasinin igleyisiile
ilgili usul ve esaslari diizenlemektir.

MADDE 1- Bu Kanunun amacy, sosyal sigortalar ile genel saglik sigortas bakimindan kisileri giivence altina almak; bu sigortalardan yararlanacak kisileri ve

MADDE 2- Bu Kanun; sosyal sigortalar ile genel saglik sigortasindan yararlanacak kisileri, isverenleri, saghk hizmeti sunucularin, bu Kanunun uygulanmasi
mindan gergek kisiler ile her tirli kamu ve 6zel hukuk tiizel kisilerini ve tazel kisiligi olmayan diger kurum ve kuruluslan kapsar.

Tamimlar

C} MADDE 3- Bu Kanunun uygulanmasinda;

1) Bakanlik: Calisma ve Sosyal Givenlik Bakanhgini,
2) Kurum: Sosyal Glvenlik Kurumu Baskanligini,

Notlarim () 3) Sosyal sigortalar: Kisa ve uzun vadeli sigorta kollarini,
4) Kisa vadeli sigorta kollar: is kazasi ve meslek hastaligi, hastalik ve analik sigortas kollarini,
Yazdir / PDF 5) Uzun vadeli sigorta kollar:: Mallllik, yaslilik ve 8lim sigortas: kellarini,
6) Sigortal: Kisa ve/veya uzun vadeli sigorta kollan bakimindan adina prim édenmesi gereken veya kendi adina prim édemesi gereken kisiyi,
2 %7 Hak sahibi: Sigortalinin veya strekli is géremezlik geliri ile malulliik, vazife malullig veya yashiik aylig: almakta clanlarin 8lim halinde, gelir veya aylik

baglanmasina veya toptan 6deme yapilmasina hak kazanan es, gocuk, ana ve babasini,
8) Genel saglik sigortas:: Kisilerin Sncelikle sagliklarinin korunmasini, saglik riskleri ile karsilasmalar halinde ise olusan harcamalarin finansmanini saglayan
sigortayl,
9) Genel saglik sigortalisi Bu Kanunun 60 inci maddesinde sayilan kisileri,

10) Bakmakla yukumld oldugu kisi: 5 inci maddenin birinei fikrasinin (b) bendi ile 60 inci maddenin birinci fikrasinin (¢) bendinin (1), (2) ve (7) numarali alt
bentleri ile yedinci ve sekizinci fikralari ile onikinci fikrasindaki askeri 6grenci adaylari ile Jandarma ve Sahil Givenlik Akademisi 6grenci adaylan disinda kalan
genel saglik sigortahisinin, sigortal sayilmayan veya istege bagh sigortall olmayan, kendi sigortaliligi nedeniyle gelir veya aylik badlanmarmis olan:

a) Esini, Merhaba
2b)e yasiny, lise ve dengi 8grenim veya 5/6/1986 tarihli ve 3308 sayil Mesleki Editim Kanununda belirtilen aday ¢iraklik ve ¢iral - Size nasil yar labili 18l
egitim gérmesi halinde 20 yasini, yiksek &grenim garmesi halinde 25 yasini doldurmamis ve evli almayan gocuklari ile yasing bakmnussizn uu sanunu gure malul

Uzman Yorumu ikonu uzmanlarimizin mevzuatin uygulamasina yonelik agiklamalarina
ulasmanizi saglar.

Uzmanlarimizin yorumlari, ilgili mevzuat maddesini daha iyi anlamaniza ve uygulamaniza
yardimci olacaktir.
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Uzman Notu (Zarf ikonu):

Mevbank N v ° Mevbank X " 5610 Sayili Sosyal Sigortalar

] 23 mevbankneo.lebibyalkin.com.tr/#/BelgeGoruntuleme?document_| i e bib-yalkin-y nlari/mevban yal-guvenlik/ gortalar-mevzua... O [ ® Misafir

ortalar ve Genel Saglik rtasi Kanunu

mevbank® : : e : CB TET

R.G. Tarihi: 16.6.2006

Belge islemleri
BiRINCi KISIM
Amag, Kapsam ve Tanimlar

2O,

& DDE 1- Bu Kanunun amaci, sosyal sigortalar ile genel sadlik sigortasi bakimindan kisileri glivence altina almak; bu sigortalardan yararlanacak kisileri ve
saglanacak haklar, bu haklardan yararlanma sartlari ile finansman ve kargilanma yontemlerini belirlemek; sosyal sigortalarin ve genel saglik sigortasinin isleyisi ile
ilgili usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam
2 & | MaDDE 2- Bu Kanun; sosyal sigortalar ile genel saglik sigortasindan yararlanacak kisileri, isverenleri, saglik hizmeti sunucularin, bu Kanunun uygulanmasi
bakimindan gergek kisiler ile her tlrla kamu ve &zel hukuk tlzel kisilerini ve tlzel kisiligi olmayan diger kurum ve kuruluslar kapsar.

Tanimlar
& [ MADDE 3- Bu Kanunun uygulonmasinda;

1) Bakanlik: Calisma ve Sosyal Givenlik Bakanhigin,

2) Kurum: Sosyal Gavenlik Kurumu Baskanligini,

3) Sosyal sigortalar: Kisa ve uzun vadeli sigorta kollarini,

4) Kisa vadeli sigorta kollar: is kazasi ve meslek hastalig), hastalik ve analik sigortasi kollarini,
5) Uzun vadeli sigorta kollari: Malillik, yaslilik ve alim sigortasi kollarin,

Notlarim (0)

8) Sigortali: Kisa ve/veya uzun vadeli sigorta kollan bakimindan adina prim 6denmesi gereken veya kendi adina prim 6demesi gereken kisiyi,

3 7) Hak sahibi: Sigortalinin veya stirekli is géremezlik geliri ile malulliik, vazife malulligi veya yashlik aylig almakta olanlarin 8lima halinde, gelir veya aylik
baglanmasina veya toptan édeme yapilmasina hak kazanan es, ¢ocuk, ana ve babasini,

8) Genel saghk sigortas:: Kisilerin &ncelikle sagliklarinin korunmasin, saglik riskleri ile karsilasmalari halinde ise olusan harcamalarin finansmanini saglayan
sigortayl,

9) Genel saglik sigortalisi: Bu Kanunun 60 inci maddesinde sayilan kisileri,

2 10) Bakmakla ylikimil oldudu kisi: § inci maddenin birinci fikrasimin (b) bendi ile 60 inci maddenin birinci fikrasinin (c) bendinin (1), (2) ve (7) numarah alt
bentleri ile yedinci ve sekizinci fikralar ile onikinci fikrasindaki askeri 6grenci adaylar ile Jandarma ve Sahil Guvenlik Akademisi 6grenci adaylar disinda kalan
genel saglik sigortalisinin, sigortal sayilmayan veya istege bagh sigortali olmayan, kendi sigortalihd nedeniyle gelir veya aylik be .

a) Esini, Merhoba
2 b)18 yasiny, lise ve dengi Garenim veya 5/6/1986 tarihli ve 3308 sayili Mesleki Egitim Kanununda belirtilen aday giraklik ve giral =28 nasilvardimeralabili. g
akibion nirmac hlinda 31 smeint wibeal Kiranim Airmas halinda 96 umeint Anlrs wmmemie va auli almo i sl ila e hbilmabeimin b Fnninm ~Ara melol

Belgede bulunan diger bir aciklama notu da uzman notlaridir. Uzman notu ikonu ile
mevzuatin ilgili kisminin degisiklik ge¢misini, degisiklige ugradigi tarihleri ve degisiklik dncesi
metnini gorintuleyebilirsiniz.

Ayni zamanda bu mevzuatla iliskili diger mevzuatlari gésteren atif notlarini da bu kisimda
bulabilirsiniz.

Sonug olarak bu kisimdan arastirmaniza iliskin degisiklik gegmisini gérebilir ve atif yapilan
diger mevzuatlara ulasarak arastirmanizi derinlestirebilirsiniz.
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Belgede Arama Ozelligi:

oruntulet

nligi

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yénetmeligin amac, sosyal giivenlik denetmen yardimeilarinin meslege alinma, yetistirilme, yarisma ve yeterlik sinaviari ile sosyal guvenlik
denetmenligine atanma usul ve esaslarini; sosyal glivenlik denetmen ve denetmen yardimcilarinin gérey, yetki ve sorumiuluklari ile calisma usul ve esaslarini
dizenlemektir.

(2) Bu Yonetmelik, sosyal guvenlik denetmenlerini ve sosyal guvenlik denetmen yardimeilarini kapsar.
Dayanak
MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik, 16/5/2006 tarihli ve 5502 sayili Kanunun 31inci maddesine dayanilarak hazirlanmigtir

Tanimlar

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelikte gecen;
a) Baskan: Sosyal Guvenlik Kurumu Baskanini,
b) Baskanlik: Sosyal Givenlik Kurumu Baskanhgini,
) Birim: Merkez teskilatindaki ana hizmet, donisma ve yardime: hizmet birimleri ile tagra teskilatini,
¢) denetmen: Sosyal glvenlik denetmenini,
d) denetmen yardimcist: Sosyal givenlik denetmen yardimeisini,
@) Fiili tespit: Kanuna gére sigortali sayilanlann sigertalilik niteligini, tescil islemlerini, sigorta olaylarinin tespiti amaciyla mahallinde yapilan denetim ve kontrolleri,

f) Girig Sinavi: Sosyal givenlik d giris yazili ve s6210 veya yalnizea s6z1G sinavi,

) il miidiri: Sosyal giivenlik il midiring,
) Il midur yardimeisi: Sosyal glvenlik il middar yardimeisiny,
h) Kanun: 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayil Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununu,
1) Kayden tespit: isyeri yasal kayit ve belgelerinin incelenmesi esnasinda Kuruma bildirilmedigi halde isyeri kayitlarinda yer alan her tirlu belge ve bilgiden

sigortalinin isyerindeki calismalarinin tespitini
i) Komisyon: Girig Sinavi Komisyonunu,
j) KPSS: Kamu Personel Segme Sinavin,
k) Kurul: Yeterlik Sinavi Kurulunu,
1) Kurum: Sosyal Glvenlik Kurumunu,
m) Tarama: Sosyal guvenlik mevzuatinin uygulanmasi ile ilgili olarak sektérler, isyerleri ve diger Uclncd kisiler nezdinde belli dénemlerde ve belli strelerde yapilan
planli ve programli denetim ve kontrolleri,
n) Yeterlik Sinavi: Sosyal glivenlik denetmenligi yeterlik sinavin,
o) Sosyal lik enlig lig
&) Kamu Kurumundan alinan belge ve bilgilere dayali tespit: Kanuna gére sigortali sayilanlarin sigortalilik niteligini, tescll islemlerini kamu kurumlarindan alinan
belge ve bilgilere istinaden tespit edilmesini, Merhaba
p) Refakat Degerlendirme Formu: Sekli ve icerigi Kurumca belirl , d ¥ yetki aldiklan tarihe kadar ... ., yor . gl
goris ve dege i igerir formu.

Mevzuat belgesinin icinde arama yapmak istediginizde soldaki arama butonunu
kullanabilirsiniz.

Arama yaptiginizda sistem belge igcinde buldugu sonuglari sariya boyayacaktir. Boyall
alanlarda ilerlemek icin yandaki alt ve (st ok isaretlerini kullanabilirsiniz.

Degisen Boliime Git Ozelligi:

" Sosyal Guvenlik Denetm

?document_i nt/documer

(2) Girig sinavlar, kadro ve ihtiyag durumlan dikkate alinarak Bagkanlik tarafindan uygun gorilecek zamanlarda yapilir
(3) Giris sinavi, Komisyon tarafindan yapilir. Yazili sinav, 10 uncu maddede belirtilen konu gruplarindan secilmek suretiyle klasik ve/veya test usulinde yapilabilir
Baskan, uygun gérduga takdirde yazili sinavin bir kismini ya da tamamini Giniversitelere veya diger kamu kurum ve kuruluslarina da yaptirabilir.

Girig sinavi duyurusu

MADDE § - (1) Giris sinavina katilma sartlari, 6grenim dallari, sinav tarihi ve yeri, sinavin yapilis sekli, KPSS puan tiru ya da tirleri ve asgari puanlar, yazili ve
8621l veya yalnizea $821l sinav konulan, puan siralomasina gére kag adayin gogrilacad), atama yapilacak kadro says, sinif, unvan ve dereceleri, son bagvuru tarihi,
gerek gérilmesi halinde 8grenim dallanna ait kentenjanlar, basvuru yeri ve sinavia ilgili diger hususlar, basvuru siresinin bitiminden en az onbes giin énce|Deviet
Personel K | internet de, Resmi ve Bas &in kurumsal internet sitesinde ilan edilir.

MADDE 6 - (1) Giris sinavina katilabilmek icin 657 sayili Deviet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinde yer alan genel sartiara
ek olarak asagidaki sartlar aranir

a) En az dort yillik egitim veren yiksek dgretim kurumlarinin hukuk, siyasal bilgiler, iktisadi ve idarf bilimler, iktisat, isletme, matematik, istatistik, aktierya,
Maddeler bankacilik, sigortacilik, isletme mahendisligi, endistri mihendisligi, yazilim mihendisligi, elektronik mihendisligi, elektrik ve elektronik mahendisligi, bilgisayar
ve saglik v fakilte, yiksek okul veya bolimlerinden ya da bunlara denkligi Y, im Kurulu t v

Klerim e yurt Hisindaki yilksek égretim kurumlarindan mezun olmak
ris sinavinin yapildigi yiin Ocak ayinin birinci giini itibariyle 35 yasini olmak
<) Gérevini devamli olarak yapmaya engel bir durumu olmamak.
B3N NERSTTFAVE NN 1B INLR ST LSS0 T S LS PR 31 TS M NLS 14 RS SR LR 8 AV 0L Y ETROTI 500 FOCS | O LMW IR S
d|
Notlarim (2) (2) Bagkanlik, birinei fikranin (@) bendinde sayilan alanlardan olmak kaydiyla ibtiyag duyulan dgrenim dallarina gére kontenjan belirleyebilir
Bagvuruda istenen belgeler
mappe 7- [l
Bosvuru sekli
" 'MADDE 8 - (1) Giris sinavina basvurular sinav duyurusunda belirtilen sekilde Kurum internet sitesi Uzerinden elektronik ortamda yapilir,

Komisyon

MADDE 9 - (1) Giris sinavinin yapilmasi, sinav sonuglarinin degerlendirilmesi ve itirazlarin incelenerek karara baglanmasi Komisyon tarafindan yapilir.

(2) Komisyon, Bagkanin uygun gérecedi bir Bagkan dort asil ve B8 yedek Gyeden olusur. Asil Gyelerin herhangi bir nedenle Komisyona katilamamalari hélinde,
yedek Gyeler tespit sirasina gére Komisyona katilirlar.
(3) ilan edilen denetmen yardimciligi sayisina gére gerektiginde birden fazla Komisyon kurulabi
(4) Komisyon Uye tamsayisiyla toplanir ve oy coklugu ile karar alir.
(8) Komisyonun sekreterlik hizmetleri insan Kaynaklari Daire Baskanhgi tarafindan ylritdlar.
Yazili sinav ve sinav konular

Merhaba

Size nasil yar .
MADDE 10 - (1) Yazili sinav yapilmasi halinde sinava, KPSS sonuglarina gére basvuran adaylardan en yiksek puana sahip ¢ ipil
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Mevzuat belgelerinde yapilan son mevzuat degisikliklerini gérintilemek igin sol taraftaki
“Degisen Boliime Git” sekmesindeki alt ve Ust oklara tiklayabilirsiniz. Belgede yapilan son
mevzuat degisiklerine iliskin durum, renklendirme yoluyla karsiniza gelecektir. Renklerin
anlamlari asagidaki gibidir:

e Mavi renkle isaretlenmis kisimlar degisikliGe ugrayan mevzuati gosterir.

e Grirenkle isaretlenmis kisimlar yeni eklenen mevzuati gosterir.

e Kirmizi renkle isaretlenmis kisimlar yiiriirliikten kaldirilan mevzuati gosterir.

e Pembe renk ise bize dikkat gekmek istedigimiz mevzuat uyarilarini ve ileri tarihte
uygulanacak mevzuat degisikliklerini gosterir.

Tiim Degisikliklere Git Ozelligi:

Mevbank Neo - Giincel Mevzi X * Mevbank Neo x * Sosyal Giivenlik Denetment X  +

G = mevbankneo.lebibyalkin.com.tr/#/BelgeGoruntuleme?: Tam ekrandan gikmak igin [ (fn) F | tusuna Basin al-guvenlik/sosyal-sigortalar-mevzua.. O ([ ® Misafir

= ik Denetmenligi Yonetmeligi

mevbank® o

g

10 | Govensir, pusige iaetive s« saklaman
DEGERLENDIRME NOTU
Denetmenin Genel Degerlendirmesi:

Belge islemleri

Belgede ara

« X r gerl
Degisen Bslume Git Denetmenin Genel Dejerlendirmes!

Tum Degisikliklere
Git

Il Midirinin Genel Degerlendirmesi:

¢01¢/6h 5q0ra Pl Gene! MU A e Sk
veson toplm, sory GIRENDIRME NOTU e i

laman 7w e glants Dagars oy

0
Belge Gecmisi Tarkh / maskes
Denetmen Denetmen il MiGdGri
Notlarim (2)
Yazdir / PDF BU YONETMELI
Yayinlandigi Yiiriirlik

R.Gazete Taril

2017 - 30285 29,12,2017

Merhaba
Size nasil yardime olabili

Belgede degisiklik yapan mevzuatlarin tamamini liste seklinde goriintiilemek igin “Tiim
Degisiklikler Git” butonuna tiklayabilirsiniz.

Belgenin sonunda bulunan bu alanda belgenin hangi tarihte hangi mevzuatla degistigini ve
hangi maddelerin bu degisiklikten etkilendigini gérintileyebilirsiniz.
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Sectiklerime Ekle Ozelligi:

Masalstim

deneme

deneme 2

favorilerim

Gida

saglik

Sosyal Givenlik

Belgeyi Sesyal Gvenlik kiassrune ekle
utren yeni olusturulacak klasérin ismini yazimz

Merhaba

nasil yardim;

v

Takip etmek istediginiz ve yeniden hizlica ulasmak istediginiz belgeleri “Segtiklerime Ekle”
Butonu ile kendi kisisel klasoriintize ekleyebilirsiniz.

Sectiklerim klasoriinlze eklediginiz belgelerde mevzuat degisikligi olmasi durumunda size

cue

Mevbank Neo mobil uygulamasi Gzerinden belgenin giincelledigine dair bildirim gelecektir.

" Mevbank Neo

c 25 mevbankneo.lebibyalki

wevsncesasonon () (0

mevbank CEr D B B

Toplu S&zlesme
Mevzuat

Sosyal Sigortalar Dokiiman Adi Rg No ligili Kanun Belge/RG Tarihi Son RG Tarihi

[ ] ’ l I

506 Sayili Kanunun Gegici 20. Maddesinde Sézii Edilen Bankalar, Sigorta Ve
Reasirans Sirketleri, Ticaret Odalan, Sanayii Odalari-Borsalar Ve Bunlarin Teskil

Mevzuat

Ettikleri Kurulmus Olan Sar , 11/7/1978 Tarihinde Gnce Tasfive [ 16585 | 506(gg.md 20) 21/03/1979 21/03/1979
Edilmis Veya Tasfiye Halinde Olanlarin Sosyal Sigortalar Kurumuna Devri le ilgili
Yonetmelik
Yonetmelikler
Sosyal Sigortalar Kurumu Huzurevleri Yonetmeligi 16880 506(1) 21/09/1992
Tebli
Eregli Kémir Havzas: Amele Birligi Biriktirme Ve Yardimlasma Sandigi Uyelerinin
151(4) ] 3146(30)
Maliliyet Ve Olumle Sonuglanan iskazalari Sebebiyle Kendilerine Veya Hak [ 18239 ] 02/12/1883
Miitefferi 3146(34)
P Yordim tmelig
nla
2925 Sayih Tarim Iscileri Sosyal rtalar Kanununun Us wasina Dair
. © versie ° 18405 2925(36) 18/05/1984 30/12/1399
Yénetmelik
viiksek Serbest Bolgeler Uygulama Yonetmeligi 3218(7) 10/03/1993 25/04/2020
Mahkemeler
M t 151(4)
evzuatt Eregli Kémir Havzasi Amelebirligi Biriktirme ve Yardimlasma Sandig! Vénetmeligi [ 23996 | (=20 G 21/03/2000
3146(34)
Sosyal Givenlik Kurumuna Prim Borcu Olan isverenlerin Kamuoyuna Agiklanmasina
” i v “ 5502(10) [ 25/022007

Dair Usul Ve Esaslar Hokkinda Yénetmelik
Merhaba

Size nasil yardimei olabili..
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Sectiginiz belgelere iliskin klasorlerin tamamini, ana ekranin sag st kosesindeki
“sectiklerim” butonundan kolayca goriintileyebilirsiniz.

Sectiginiz belgeleri liste seklinde Excel’e kaydederek mevzuat takip ¢alismanizi
hazirlayabilirsiniz.

Belge Gecmisi Ozelligi:

2% mevbankneo.lebibyalkin.com.ti

@ RG Tarihi: (Guncel Belge)29/12/2017 -> 22/02/2013

KARSILASTIR
Merhaba =
Size nasil yardime olabili... .

Yine belgenin sol tarafinfa bulunan “Belge Ge¢misi” kismindan belgenin Resmi Gazete ile
glincellenen tiim versiyonlarini karsilastirmali olarak gorintileyebilirsiniz.
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* Mevbank Neo X +

Mevbank Neo cel Mevzi X Mevbank

c 25 mevbankneo.lebibyalkin.com. ir?date_to=2017-12-29&document_id=/content/documents/lebib-yalkin-yayimlari/mevbank/sosyal-guvenlikfsos.

Son RG Tarihi: 28/12/2017

Son RG Tarihi: 22/02/2013

D/OSOEE 210 D/OSOEE.210

RGazete No.27945 R.Gazete No.27945

RG. Tarihi: 26.520m RG. Tarihi: 26.520M

o Gahsma ve Sosyal Givenlik

Calisma ve Sosval Guvenlik
SOSVAL GUVENLIK DENETMENLIS] YENETMELISH SOSVAL GUVENLIK DENETMENLIGI YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM

BIRINGI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimiar Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimiar

Amag ve kapsam Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yénetmeligin omaci, sosyal glivenlik denetmen yardimeilarinin meslede alinma, 7 MADDE 1- (1) Bu Yonetmeligin amaci, sosyal givenlik denetmen yardimcilaninin meslege alinma,
atanma usul ve yetistirilme, yansma ve veterlik sinavlar ile sosyal givenlik denetmenligine atanma usul ve esaslariny;

sosyal givenlik denetmen ve denetmen yardimeilannin girev, yetki ve sorumluluklan ile galsma usul ve

yetistirilme, yarisma ve yeterlik sinavlari ile sosyal giivenlik
sosyal guvenlik denetmen ve denetmen yardimeilannin gdrev, yetki ve sorumluluklar ile calisma usul ve

esaslanni diizenlemekdtir. esaslanni dizenlemektir.

ve sosyal giivenlik denetmen yardimeilarini kapsar.

(2) Bu Yonetmelik, sosyal glivenlik denetmenlerini ve sosyal glivenlik denetmen yardimeilarini kapsar. (2) Bu ¥ sosyal giivenlik

Dayanak Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik, 16/5/2006 tarihli ve 5502 sayil Kanunun 31 inci ve gegici 8 inci |/ MADDE 2 - (1) Bu Yénetmelik, 16/6/2006 tarihli ve 5502 sayili Kanunun 31 inci maddesine
maddelerine dayanilarak hazirlanmistir. doyanilarak hazirlanmistir

Tanimlar Tanimiar

MADDE 2 - (1) Bu Yénetmelikte gecen; MADDE 3 - (1) Bu Yénetmelikte gecen;

a) Baskan: Sosyal GUvenlik Kurumu Baskanini, a) Bagkan: Sosyal Guvenlik Kurumu Bagkanini,

b) Baskanlik: Sosyal Glvenlik Kurumu Baskanhgini, b) Baskanlik: Sosyal Guvenlik Kurumu Baskanhgin,
Merhaba
sizer

il yardimer olabili

) Birim: Merkez teskilatindaki ana hizmet, danisma ve yardime: hizmet birimleri ile tasra teskilatini, ¢} Birim: Merkez teskilatindaki ana hizmet, danisma ve yardimer hizm

¢) Denetmen: Sosyal glivenlik denetmenini, ~) Nanatman: Saswal Alivanlik denatmanini

Karsilastirma ekrani geldiginde sag iist kosedeki “DEGISEN BOLUME GiT” sekmesine
tiklayarak, belgede yapilan son degisiklikleri renklendirmeleriyle birlikte bulabilirsiniz.

Notlarim Ozelligi:

Mevbank enlik Denetmen!

® Misafir

c id: ent/d bib-yalkin

b
mevbank m) Tarama: Sosyal giivenlik mevzuatinin uygulanmast ile ilgili olarak sektérler, isyerleri ve diger Ggtinci kisiler nezdinde belli dénemlerde ve belli sirelerde yapilan planti ve programii
denetim ve kontrolleri,
n) Yeterlik Sinavi: Sosyal givenlik denetmenligi yeterlik sinavini,
) Sosyal Gavenlik D Yonetmeligini,
) Kamu Kurumundan alinan belge ve bilgilere dayal tespit: Kanuna gére sigortali sayilanianin sigortalilik niteligini, tescil islemlerini kamu kurumiarindan alinan belge ve bilgilere

Belge Islemleri

istinaden tespit edilmesini,
) Refakat Degerlendirme Formu: Sekli ve igerigi Kurumca belirlenen, denetmen yardimeilarinin yetki aldiklar tarihe kadar denetmen refakatinde galigtig strelerdeki gériis ve
degerlendirmeleri icerir formu.

ifade eder.
IKINCI BOLUM

Denetmen Yardimcihging Giris

sinavi
JADDE 4 - (1) Denetmen yardimailar, meslege ézel yarisma sinaviile alinir. Denetmen yardimeiligi giris sinavi, KPSS

I gére tarafindan yop: yazili ve szl

Veya yalnizea sézlli sinavdan olusur.
(2) Girig sinaviary, kadro ve ihtivag durumlari dikkate alinarak uygun g yapilir.
(3) Girlg sinavi, Kemisyon tarafindan yapilir Yozili sinav, 10 uneu maddede belirtilen kenu gruplarindan secilmek suretiyle Klasik vefveya test usuliinde yapilabilir. Baskan, uygun grdigi

takdirde yazili sinavin bir kismini ya da tamamini Gniversitelere veya diger kamu kurum ve kuruluslanna da yaptirabilir.

Girig sinavi duyurusu

er—— MADDE 5 - (1) Giris sinavina katilma sartlan, 8grenim dallar, sinav tarihi ve yeri, sinavin yapilis sekl, KPSS puan tard va da tirleri ve asgari puaniar, Jzili Ve S62i veya yalnizea sozil
sinav kenulari, puan siralamasina gére kag adayin cagrilacag), atama yapilacak kadro sayi, sinif, unvan ve dereceleri, son basvuru tarihi, gerek goriimesi halinde &grenim dallaring ait

kentenjaniar, bagvuru yeri ve sinavia ilgili diger hususlar, bagvuru siresinin bitiminden en az onbes giin 8nce|DEVIEt Persanel Baskaniigi Kurumsal INternet Sesinds, Resmi Gozete'de ve

‘Yazd
e Baskanligin kurumsal internet sitesinde ilan edilir
Giris sinavina katilma sartiari
MADDE 6 - (1) Giris sinavina katilabilmek igin 857 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinde yer alan genel sartlara ek olarak asagidaki

sartlar aranir:
a) En az dért yillik egitim veren ylksek 6gretim kurumlarinin hukuk, siyasal bilgiler, iktisadi ve idari bilimler, iktisat, isletme, matematik, istatistik, aktterya, bankaeilik, sigortacilik,
hendisligi, elektrik ve mihendisligi, bilgisayar mihendisligi, sosyal hizmetler ve saglik

isletme mihendisligi, endistri mihendisligi, yazilim mihendisligi, elektronik
idaresi/ysnetimi fakilte, yiksek okul veya balimlerinden ya da bunlara denkligi Yiksekégretim Kurulu tarafindan onaylanmis Jartig ve yurt disindaki yliksek dgretim kurumlanndan mezun

clmak.
b) Giris sinavinin yapildigi yilin Ocak ayinin birinei gtinii itibariyle 35 yasini doldurmamis olmak,
<) Garevini devamli olarak yapmaya engel bir durumu olmamak.
<€) Son basvuru tarihi itibariyla gegerlilik siiresi dolmamis KPSS'den basvuru ilaninda belirtilen puan tirinden yeterli puani almis olmak
Sl
(2) Baskanlik, birinci fikranin (a) bendinde sayilan alanlardan olmak kaydiyla ihtiyag duyulan 8grenim dallarina gére kontenjan belirleyebilir.
Basvuruda istenen belgeler
Merhaba
maooe 7- [l
Bagvury sekli

il yardimer olabili
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Mevzuat maddelerindeki not alma ikonuna kisisel notlarinizi girerek, istediginiz zaman bu
notlari gériintileyip degistirmeniz mimkindur.

Almis oldugunuz tiim notlari toplu olarak gérmek isterseniz sol taraftaki “Notlarim”
butonuna tiklamaniz yeterli olacaktir.

" Mevbank Neo

c 25 mevbankneo.lebibyalkin.com.tr/#/M “ata ?folc guven ti_d_fyonetmelikler_d_0506e-000_&folder_na... & @ O (@ Misafir

= ——— 0 10}

mevbank 8 i

. Yonetmelikler Excel'e Kaydet [

Dokiiman Ad RgNo iigili Kanun Belge/RG Tarihi Son RG Tarihi

[

& sosyal sigortalar
Mevzuat:

506 Syl Kanunun Gegici 20. Maddesinde Séz( Edilen Bankalar, Sigorta Ve Reastirans Sirketleri,
Ticaret Odalan, Sanayii Odelar-Borsalor Ve Bunlarin Teskil Ettikleri Birliklerce Kurulmus Olan

Sandiklardan, 11/7/1978 Tarihinde Once Tasfive Edilmis Veya Tasfive Halinde Olanlarin Sosyal Sigortalar S
Kurumuna Devri lle llgili Yonetmelik
Sosyal Sigortalar Kurumu Huzurevier! Y8netmeligi EED
Somusanan korelon Sepebie Kendienine e ik Somerne aploak Yo Yonetmellh s
2925 Sayili Tanm isgileri Sosyal Sigortalar U Dair ¥a
Serbest Balgeler Uygulama Yénetmeligi [ 21520 | EEED
Eregli Ksmir Havzasi Amelebirligi Biriktirme ve Yardimlagma Sandig Yénetmeligi [ 3146(30) [ a146(34) |
Mahkemelor
M t Sosyal Gavenlik n ol renler r Klan , .
evauats [:::‘um ::::..“d:t;:;:.:.zﬂ”” Borcu Olan isverenlerin Kamuoyuna Agiklanmasina Dair Usul Ve = ==
Konut Edindirme Yardimi Hak Sahiplerine &deme Yapiimasina Dair Yonetmelik [ 26613 |
Fiili Hizmet Siresi Zammi Uygulamasinin Usul Ve Esaslan Hakkinda Yonetmelik [ 27010 ]
Kamu idarelerinin Denetim Elemanlarinca Yopilacak Tespitler Hakkinda Yonetmelik ED

Merhaba
Size nasil yardime: elabili

Girmis oldugunuz notlarin tamamini ayrica, Ana sayfadaki sag st kdsede bulunan
“Notlarim” kismindan da gorintileyebilirsiniz.

Gecmis Ozelligi:

Gorlintilediginiz belgelere tek tek veya toplu olarak yeniden ulasmak icin ana sayfanin sag
Ust kosesinde yer alan "Gegcmis” sekmesine tiklayabilirsiniz.
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* Mevbank Neo

Tam ekrandan gikmak igin ) F | tusuna basin O (@ Misafir

MEVBANK ESKi SURUM o
mevbank EE O SO T

Latfen mevzuat, ictihat ve makale aramasi icin kelime giriniz Q

etayliarama  ~

Ana Sayfa

Resmi Gazete Fihristi

gisen Mevzuat
Mevzuat Gruplarn

RGazete No: 32468 < Subat Yy < 2024 > Son RG Tarihi22/02/2024 RG No:30629

Hukuk ~ RG. Tarihi: 2222024 4708 Sayil Yapi Denetimi Hakkinda Kanun
Kapsaminda Denetimi Yiiriitiilen Yapilara Ait
Vergi v Taze Numune Al ylerinin
5 & 7 8 9 10 1 Yapilmasi, Raporlanmasi Siireglerinin
iizlenmesi Ve Denetlenmesine Dair Teblig

ICINDEKILER
2 13 14 15 18 17 18

9 20 2 23 24 25 Gayrimenkul Mevzuati
YURUTME VE IDARE BOLUMU % 27 28 29 imar Mevzuat:
k RG Tarihi 18/12/2018
YONETMELIKLER
I > == Yapi Malzemeleri ve Zemin Laboratuvarlan Uygulama
Yénetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik Son RG Tarihi22/02/2024 RG Noi31231
] GAYRIMENKUL, DOGAL AFETLER, IMAR, KULLIVAT ® Gesitli Bilgiler Yapi Malzemeler ve Zemin Lab
o . Uygulama Yénetmeligi
—- Maltepe Universitesi LisansUstl Egitim ve Odretim Ve 4l
Yénetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yénetmelik o Dogal Afetler Mevzuati
o Onemli Bilgiler
Gayrimenkul Mevzuat:
5] Giinliik Déviz Kurlan Merhaba

TEBLIG

Size nasil yardime olabili...

Arama Motoru

Kullanici uyumlu programimizda bulunan gelistirilmis, kapsamli ve hizli yeni arama
motorumuz ile mevzuat igindeki arastirmalarinizi daha kolay yapabileceksiniz.

Mevbank Neo’nun misteri deneyimleri ile gelistirilmis arama motoruyla, arama sonucunu
mevzuat, ictihat ve makaleler basliklari altinda Uce ayrilmis sekilde gorintileyeceksiniz.
Arama sonucunda ac¢ilan sayfada mevzuat grubundaki sonuclar goziikmektedir.

" Mevbank Neo

%% mevbankneo.lebibyalkin.com.tr/#/ © @ O (@ Misafir (2)

[r——— 0 10}

4857 x Q - Detayliarama

Aradiginiz kelime: "4857"  Secili balge tipi: "Hepsi®  Arama tipl: “Tam sozc0k”

L] BN 8
MEVZUAT ICTIHAT DERGI/MAKALE

BASLIK Belge/RG Tarihi
Y  YayinGrubu A
0 4857 Sayili is Kanunu
B/1475A.004 i$ KANUNU 1 Kanun No. 4857 R Gazete No. 25134 Kabuli: 22.52003 R.G. Tarihi: 10.6.2003 BIRINCI BOLUM Genel Hikimler
m Amag ve kapsam 2 MADDE 1- Bu Kanunun amaci ile bir is s6 dayanarak 1 isgilerin galisma sartlan ve
m] galisma ortamina iligkin hak ve sorumluluklarini dizenlemektir. Bu Kanun, 4 iincli maddedeki istisnalar diginda kalan bittn
isyerlerine, bu is..
(]
Y Seri ~ Sosya s Mevzuat
4857 Sayil s Kanununun Gegici 10 uncu Maddesinin Birinci ve ikinci Fikralarinda Belirtilen Surelerin 17/3/2021 Tarihinden itibaren iki
D Ay Uzatiimasi Hakkinda Karar (Karar Sayisi: 3592)
0O B/1475D.342 R.Gazete No: 31418 R.G. Tarihi: 8.3.2021 Karar Sayisi: 3592 Karar Tarihi: 8.3.2021 4857 sayili is Kanununun gegici 10 uncu
maddesinin birinci ve ikinci fikralarinda belirtilen strelerin 17/3/2021 tarihinden itibaren iki oy uzatiimasing, mezkdr Kanunun gegici 10
O uncu maddesinin dérdinct fikrasi geregince karar verilmistir. 1 Recep Tayyip ERDOGAN CUMHURBASKANI === -=nmegemmssmmman
Degis.
O
Y  BelgeTipi ~
4857 Sayil Is Kanununun Gegici 10 uncu Maddesinin Birinci ve Ikinci Fikralarinda Belirtilen Strelerin 17/5/2021 Tarihinden Itibaren
vy 30/6/2021 Tarihine Kadar Uzatiimasina Dair Karar (Karar Sayisi: 3930)
O B/1475D.344 R.Gazete No: 31470 R.G. Tarihi: 30.4.2021 Karar Sayisi: 3930 Karar Tarihi: 29.4.2021 4857 sayili Is Kanununun gecici 10 uncu

maddesinin birinci ve ikinci fikralarinda belirtilen strelerin 17/5/2021 tarihinden itibaren 30/6/2021 tarihine kadar uzatime  Merhaba '-
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Ancak dilerseniz bu basliklar arasinda hizlica gecis yapabilir ve aradiginiz belge tiiriine
kolayca ulasabilirsiniz.

cue

ictihat sekmesini sectiginizde yaptiginiz aramayla ilgili ictihatlari gérebilir, alt sekmelerle
Yargitay, Danistay gibi mahkeme kararlarina ulasabilirsiniz.

" Mevbank Neo

%% mevbankneo.lebibyalkin.com.tr/#/ © @ O (@ Misafir (2)

MEVBANK ESK] S0ROM 0

4857 x Q - Detayliarama

Aradiginiz kelime: "4857"  Secil belge tipk: "Heps!®  Arama tipl: “Tam sozc0k®

& & 8
MEVZUAT ICTIHAT DERGI/MAKALE
YARGITAY
[ 103243 ] a4 (521 [ <01
BASLIK Daire Karar Tarihi
Y  Daire Tiirii ~
Esas No : 2017/8 Karar No : 2018/10
] vireler 9.5.2019 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan Yargitay ictinad Birlestirme Hukuk Genel Kurulunun
o 19102018 Tarihli ve E: 2017/8, K: 2018/10 Sayili Karari ile; isginin saglik nedenleriyle bekleme siiresini agan
ise devamsiziginin bildirim stiresine eklenecek alti haftay asmasinin, isveren tarafindan is Yorgitay Istihadi Birlestirme B G.X
O Ce eler sézlesmesinin hakli nedenle derhal feshi igin yeterli oldugu, dolayisiyla 4857 sayili is Kanunu'nun 28'inci
maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi geregince almis oldugu saglik raperlar nedeniyle derhal
Y  Daire ~ fesihlerde, isgiden savunma alinmasinin gerekmedigi hakkinda karar verilmistir.
o Esas No: 2015/32894 Karar No : 2016/14377
o: MAHKEMES : .. I§ MAHKEMESIDAVA : Davac, feshin gecersiziigine, ise ladesine ve yasal sonuglarina hikmedilmesine
karar verilmesini istemistir. Yerel mahkemecs, davanin kabuliine karar verilmistir. Hikim stresi iginde dovali avukats
] tarafindan temyiz edilmis olmakla, dava dosyasi igin Tetkik Hakimi rapor sonra
o dosya incelend, geredi konusulup dstindidi:
Y  Torih ~
o Esas No: 2013/9064 Karar No : 2013/25037
MAHKEMES iis MahkemesiDavaci, 5lim ayh@mnin iptaline iliskin Kurum isleminin iptaline, kesildigi tarihten itibaren
D B 4 tekrar baglonmasing, Kuruma borglu olmadidinin tespitine karar verilmesini istemistir Mahkeme, ilaminda belirtildigi

ey Merhoba 3

Size nasil yardime: olabili

sekilde, istegin kabuliine karar vermistirHikmin, davali vekili tarafindan temyiz edilmesi Gzerine temyiz isteginin

Makaleler kismindan ise aranan kavramla ilgili Lebib Yalkin mevzuat dergisi makalelerini ve
diger makaleleri bulabilirsiniz.
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* Mevbank Neo

mevbankneo.|ebibyalkin.com.tr/#/ E @ O (@ Misafir (2)

[r——— 0 10}

4857 x Q - Detayliarama  ~

Aradiginiz kelime: "4857"  Secili belge tipi: *Hepsi® Arama tipi: “Tam s6ze0k®

= S =]
MEVZUAT ICTIHAT DERGI/MAKALE

BASLIK 1 Belge Tipi Belge/RG Tarihi

’ 3 ALKIN M R LY D
=] Yargi Kararlar, Kurul Kararlari ve Ozelgeler
u . z
Uzmanlarla Sorular ve Gevaplar 0
Y Belge/RG Tarihi ~ Uzmanlar tarafindan &zenle hazirlanan soru ve cevaplar yer almaktadir.
Arefe Gnlerindeki Calismanin Ucreti ve Yanim Ganlik izin
m]
u is Hukukunda Farazi Calisma Streleri [Ecs —
]}
2016 Yilinda Issizlik Maasi Ne Kadar Oldu?
Genel bir cerceve cizecek olursak is s& tabi 1 olmakila birlikte igsizlik sigortasina
tabidirler. Issizlik maasina hok kazanabilmek icin kanunda belirtilen prim ddeme gln sayisi ile is sézlesmesinin belirli [ Lv Derai |
sekillerde sona ermesi gerekmektedir. Gerekli sartlari tasiyan sigortalilara 180, 240 veya 300 gln issizlik maas:
Sdenmektedir. issizlik maasinin tutar ise asgari Gcretin % 40 ila % 80 arasinda degismekte ve kisinin son 4 aydaki
Sosyal Guvenlik Kurumu'na bildirilen kazanci dikkate alinarak belirlenmektedir.
Merhaba

Size nasil yardime: olabili

Daha hizli sonuca gidebilmek icin arama ¢ubugunun yanindaki mavi butona tiklayarak
aranacak ifadeyi daraltabilir, mevzuat grubunu sinirlayabilir veya glincel mevzuati
bulabilirsiniz.

" Mevbank Neo

mevbankneo.lebibyalkin.com.tr/#/

EETTE DT

4857 x Q Detaykaramal

Aradidiniz kelime: "4857"  Sesili belge tipi: "Hepsi®  Arama tipl: "Tam s6ze0k"

@® Tom Sézetk (O Hepsi Gegen (O Herhangi Biri

= 8
MEVZUAT DERGI/MAKALE

O Tim Mevzuat () Abone Olunan Mevzuat

@ SeciliMevzuat ~

BASLIK Belge/RG Tarihi
Y  YayinGrubu A
n " @ Yurarlukteki Mevzuat (O Yariurlakten Kaldirlan Mevzuat
=] 4857 Sayil Is Kanunu O s |
B/1475A.004 1$ KANUNU 1 Kan 1 BOLUM Genel Hikamler
o Amacg ve kapsarm 2 MADDE 1 . . g ilerin calisma sartlar ve [ 1010672002
Ov galisma ortamina iligkin hak ve sorumluluklarini dizenlemektir. Bu Kanun, 4 iincli maddedeki istisnalar diginda kalan battn
isyerlerine, bu is..
m]
Y  seri ~ - . ksl Movzuat
4857 Sayili s Kanununun Gegici 10 uncu Maddesinin Birinci ve ikinci Fikralarinda Belirtilen Surelerin 17/3/2021 Tarihinden itibaren iki
(] Ay Uzatilmasi Hakkinda Karar (Karar Sayisi: 3592)
| B/1475D.342 R Gazete No: 31418 R.G. Tarihi: 9.3.2021 Karar Sayisi: 3592 Karar Tarihi: 8.3.2021 4857 sayil is Kanununun gegici 10 uncu
maddesinin birinci ve ikinci fikralarinda belirtilen strelerin 17/3/2021 tarihinden itibaren iki ay uzatiimasina, mezkdr Kanunun gegici 10
m] uncu maddesinin dérdinci fikras geregince karar verilmistir. 1 Recep Tayyip ERDOGAN GUMHURBASKANI ---------- Qrnmmmmmms
Degis..
m]
Y Belge Tipi ~ i o § §
4857 Sayili Is Kanununun Gegici 10 uncu Maddesinin Birinci ve Ikinci Fikralarinda Belirtilen Strelerin 17/5/2021 Tarihinden Itibaren
O : 30/6/2021 Tarihine Kadar Uzatiimasina Dair Karar (Karar Sayisi: 3930)
0O Kar B/1475D.344 R.Gazete No: 31470 R.G. Tarihi: 30.4.2021 Karar Sayisi: 3930 Karar Tarihi: 29.4.2021 4857 sayili Is Kanununun gecici 10 uncu

maddesinin birinci ve ikinci fikralarinda belirtilen strelerin 17/5/2021 tarihinden itibaren 30/6/2021 tarihine kadar uzatime  Merhaba

&

Size nasil vardime olabili.

Aranacak ifadeyi cesitlendirebilmek icin tam sozcik yerine diger ifadeleri de kullanabilirsiniz.

v

- Tam sozcik ifadesini sectiginizde sonuglarda yazdiginiz kelime 6beklerinin birebir aynisini
bulabileceksiniz.
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- Hepsi gegen ifadesini sectiginizde sonuglarda girdiginiz kelimelerin tamamini sira
gozetmeksizin bulabileceksiniz.

- Herhangi birini segtiginizde ise: sonuglarda girdiginiz kelimelerden en az birini
bulabileceksiniz.

- Arama yapmadan once secili mevzuat kismindan ilgilendiginiz mevzuat grubunu veya
mevzuat serisini secerek aramanizi daraltabilirsiniz.

- Aramalariniz yururlikteki mevzuat igerisinde yapilacaktir. Dilerseniz yururlikten kaldirilan
mevzuati da segerek aramanizi gesitlendirebilirsiniz.

Detayh Arama Ozelligi:

Aramalariniz igin "detayli arama" alanini kullanarak belge tipine gore;

Kanun, yonetmelik, kararlar, ictihat, makale ve daha bircok baslik altinda aramanizi daraltip
sonuca daha hizli erisebilirsiniz.

Detayli aramada ayrica mevzuat numarasi, Resmi Gazete tarihi, ilgili kanun ve maddesi gibi
belge tipine gore cesitlenen filtreleri kullanarak aramanizi daraltabilirsiniz.

" Mevbank Neo

% mevbankneo.lebibyalkin.com.tr/#/ © @ O (@ Misafir (2)

u°¢

B oeeisenmevzusr

4857 x Q - - Detayliaroma =
—
Aradiginiz kelime: "4857*  Secili belge tipi: "Hepsi® Arama tipi: *Tam sézc0k* -
: Belge tipi seciniz
= 8 - I
MEVZUAT ICTIHAT -4
Mevzuat No | Orn 4857
RG No
BASLIK
Y  YayinGrubu ~ ilgili Kanun |Srn: 4857
M Sosy ‘ ilgili kanun [
O 4857 Sayili Is Kanunu et
B/1475A.004 I$ KANUNU 1 Kanun No. 4857 R Gazete No. 25134 Kabulii: 2252008 RG. Tarihi: 10.6.200
O Amag ve kapsam 2 MADDE 1- Bu Kanunun amact isverenler ile bir is sézlesmesine dayanarak cal
ov calisma ortamina iliskin hak ve serumiuluklarini dizenlemektir. Bu Kanun, 4 Ginct maddedeki istiy| ~ Bel9e/Ra Gon/Ay/Y - =]
isyerlerine, bu is.. Vil
O
Y  seri ~ - s Mevzuat
4857 Sayil is Kanununun Gegici 10 uncu Maddesinin Birinci ve ikinci Fikralarinda Belirtilen Surele
(m Ay Uzatilmasi Hakkinda Karar (Karar Sayisi: 3592)
0 BA475D.342 R Gazete No: 31418 R.G. Tarihi: 8.32021 Karar Sayisr: 3582 Karar Tarihi: 8.3.2021 4857 sa
maddesinin birinci ve ikinci fikralarinda belirtilen surelerin 17/3/2021 tarihinden itibaren iki ay uza
O uncu maddesinin dérdanci fikrasi geregince karar verilmistir. 1 Recep Tayyip ERDOGAN CUMHUI
Degis.
[m
Y Belge Tipi ~
4857 Sayili s Kanununun Gegici 10 uncu Maddesinin Birinci ve ikinci Fikralarinda Belirtilen Strelerin 17/5/2021 Tarihinden itibaren
Ov 30/6/2021 Tarihine Kadar Uzatiimasina Dair Karar (Karar Sayist: 3930)
Oka B/1475D.344 R.Gazete No: 31470 R.G. Tarihi: 30.4.2021 Karar Sayisi: 3930 Karar Tarihi: 20.4.2021 4857 sayill Is Kanununun geeici 10 uncu

maddesinin birinci ve ikinci fikralarinda belirtilen strelerin 17/5/2021 tarihinden itibaren 30/6/2021 tarihine kadar uzatime  Merhaba ..-
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Sonuclarda Filtreleme Ozelligi:

Aramanizi yaptiktan sonra cikan sonuclari ekranin sol tarafindaki

“yayin grubu

n u

seri”

“belge tipi” “belge/Resmi Gazete tarihi” gibi filtreleme alanlarindan filtreleyerek sonuca
daha hizli ulasabilirsiniz. ictihat aramasi yaptiginizda ise ¢ikan sonuglari ayni sekilde “daire
tlrd”, “daire”, “karar tarihi” ve “kavrama” gore yine sol taraftan filtreleyebilirsiniz.

Y

Y

(min]

o000

0OO0OO0DOD

0
[m]
O
O

Daire Tiirii

Daire

Tarih

Kavramlar

mevbankneo.lebibyalkin.com.tr/#/

Tam ekrandan ¢ikmak igin | (fn) F ‘ tuguna basin

@ O (@ Misafir (2)

S—, T

ASLIK

Esas No: 2017/9 Karar No : 2018/10

9.5.2019 tarihli Resmi Yargitay Ictihadi Hukuk Genel Kurulunun 1910.2018 Tarihli ve E:
2017/9, K: 2018/10 Sayili Karari ile; is¢inin saglik nedenleriyle bekleme suresini asan ise devamsizliginin bildirim suresine
eklenecek alt haftay agmasinin, igveren tarafindan is sézlesmesinin hakli nedenle derhal feshi igin yeterli oldugu,
dolayisiyla 4857 sayil Is Kanunu'nun 25inci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi geregince almis oldugu saghk raporiar:
hakkinda karar verilmistir.

nedeniyle derhal fesihlerde, isciden savunma

Esas No : 2015/32894 Karar No - 2016/14377
MAHKEMESI : ... 5 MAHKEMES|DAVA : Davacy, feshin gesersizigine, iso idesine ve yosol sonuglanna hiukmedimesine karar veriimesini
istomistir. Vorel mahkemece, dovann kabuline karar vorilmistir, HOkim siresi icinde daval avukati tarafindan temyiz adilmis clmakla, dava
‘dosyas: igin Tetkik Hakimi tarafindan dizenlenen rapor di v

incelendi, geredi

Es0s No: 2013/9064 Karar No : 2013/26037

MAHKEMESI 15 MohkemesiDavoc, 8lim ayliginin ptaline iliskin Kurum isleminin iptoline, kesildigi taribten [tiboren tokrar baglanmasing,
Kuruma Borglu olmadiginin tespitine karar verilmesini istemistixMohkeme, llaminda belirtildiai sekilde, istediin kabulune karar
vermistir Hikmiin, davali vekili tarafindan temyiz ediimesi izerine temyiz isteginin siresinde oldugu anlasidiktan ve Tetkik Hakimi
torafindan dizenlenen raporlo dosyadoki kadirtiar okundukt

Esas No: 2017/22524 Karar No : 2017/1057

MAHKEMES| : BOLGE ADLIYE MAHKEMESIDAVA : Davaci davali Kurumun yoptign feshin gegersizligine, dovacinin ise iadesine ve yasal
sonuglanna karar veriimesini talep etmistirDavali Kurum vekili 6zetle; davacinin is akdinin davali kurum tarafindan .. 1l Noterligi'nden keside
edilen 31/08/2016 tarihli 20828 Yevmiye nolu ihtorname ile *is sézlesmeniz 15 Temmuz 2016 tarihi itibariyle Ulkemizin icerisinde bulundugu
fevkaleds durum ve bu durum neticesinde.

Esas No: 2017/4201 Karar No : 2017410320
MAHKEMES| Asliye Hukuk (is) MahkemesiDAVA TURD : ALACAKTaroflor arasinda gérllen dova sonucunda verilen kararin, temyizen
incelenmesi davali . vekili tarafindan isteniimekle, temyiz talebinin soresinde oldugu anlogiidi Dava dosyasi icin Tetkik Hakimi _ tarofindan
duzenlenen ropor dinlendikten sonra desya incelendi, geregi kenusulup duSONGIMEY A R G I TA Y K A R A R IDavac) vekili, movekkili isginin,
daval ... isverinde, davali o
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Baire Karar Torihi

Vargitay Iotihadi Birlestirme 8.6. I 08/0512013 |

9. Hukuk Dal

9. Hukk Da 22/08/2017 |

Merhaba




CESITLI BILGILER ALANI

Lebib Yalkin - Glincel Mevzuz X " Mevbank Neo

C % mevbankneo.lebibyalkin.com.tr/#/ @ @ O (@ Misafir Giincellemek igin yeniden baglat

= i ek S0ROM 0 10}

mevbank® B (s

Resmi Gazete Fihristi - '(-J Degisen Mevzuat
27 Subat o]
Ana Sayfa

Yonetmeliginde Degisiklik Yapiimasina Dair Yonetmelik Segiles
< Subat > < 2024 >
W —- Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Rehberlik ve Psikolojik
Damsmanlik Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeliginde Son RG Tarihi26/02/2024 RG No
Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik 1 2 3 4

E-ihracat Konsorsiyumu Statiistine iliskin Genelge
ihracat Mevzuat!

(- - B 7o

YARGI BOLUMD ? s ® s

ANAYASA MAHKEMESi KARARI
Son RG Tarihi26/02/2024 RG No16133

- Anoyasa 26/10/2023 Tarihli ve E: 2018/118, K
2023/180 Savil Karan KULLIVAT veya Bedenen Verilecek
Borg Para ve Yapilacak Yardimlar Hakkinda 18 Kasim
1977 Tarih ve 68 Sayili Genel Kurul Karan
YARGITAY KARARLARI @ Gesitli Bilgiler is Hukuku Mevzuat

-~ Yargitay 3 ve 6. Hukuk Dairelerine Ait Kararlar

(] Snemli Bilgiler
ILAN BOLOMO (G Glinliik Daviz Kurlar Son RG Tarihi:26/02/2024 RG No:32472
a- Yargi llanlar: B Rehberter Borg Para ve Yardimlara Dair Genel Kurul Karar (No:
219)

b - Artirma, Eksiltme ve Ihale llanlar Dilekgel S&zl I
s ilekgeler ve S8zlegmeler is Hukuku Mevzuati
e - Cesitli llanlar
5] Tasari ve Taslaklar

- T.C. Merkez Bankasinca Belirlenen Déviz Kurlar ve Deviet i¢

Merhaba
nasil yardimet olobili

Onemli Bilgiler:

Arama motorunu detaylica tanittiktan sonra programimizda diger fayda saglayacak kisimlari
sizlere tanitmak icin ana sayfamiza geri donliyoruz. Ana sayfada alt kisimda bulunan cesitli
bilgiler alaninda dncelikle 6nemli bilgiler dedigimiz kisma deginelim.

Onemli bilgiler Vergi, is Hukuku ve Sosyal Sigorta konularina iliskin uygulamaya yénelik
glincel pratik bilgileri icerisinde barindirmaktadir.

Diger Bilgiler:

Onemli bilgiler icerisinde bulunan Diger Bilgiler kisminda ise, basili yayin sevk takip tablosu
ve mevzuat seri isaretleri hakkinda agiklamalar yer almaktadir.

Cesitli bilgiler kisminda Onemli bilgilerden sonra Giinliik Déviz Kurlari, Rehberler, Dilekge ve
Sozlesmeler ile Tasari ve Taslaklar yer almaktadir.

Rehberler:

Mevzuat ile ilgili rehber, brostir ve kilavuz dokiimanlari gibi diger kaynaklara buradan
ulasabilirsiniz.
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Tasari ve Taslaklar

Mevbank Ne evzi X " Mevbank Neo

25 mevbankneo.lebibyalkin.com.tr/#/ O [ @ wisafir

MEVBANK ESKI SURUM o (U]

mevbank

R.Gozete No: 32468 ¢ Subat > < 2024 > Son RG Tarihi22/02/2024 RG No:30629
RG. Tarihi: 22.2.2024 4708 Sayili Yapi Denetimi Hakkinda Kanun
Kapsaminda Denetimi Yiiriitiilen Yapilara Ait

Ana Sayfa Taze Numune Al ylerinin

s & 7 8 9 10 1 P , Rap iireg
izlenmesi Ve Denetlenmesine Dair Teblig

" ’ ICINDEKILER
evzuat Gruplan 2 13 14 15 16 17 18

5 9 20 2 e 23 24 25 Gayrimenkul Mevzuat:
dSergi o s e
YURUTME VE iDARE BOLUMU % @ % o9 e
Hukuk
k RG Tarihi: 1812/2018
YONETMELIKLER
Vergi
== Yapi Malzemeleri ve Zemin Laboratuvarlan Uygulama
Sosyal Givenlik Yénetmeliginde Degisiklik Yapiimasina Dair Yénetmelik SonRETanki 2002034 RE No31331
AYRIMENKUL, DOGAL AFETLER, iIMAR, KULLIYAT T
- A, B a @ Gesitli Bilgiler Yapi ve Zemin L

Ticaret Finans Uygulama Yénetmeligi

-- Maltepe Universitesi Lisanststl Egitim ve Ogretim
Yénetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yénetmelik

Dogal Afetler Mevzuati

o Onemli Bilgiler
Gayrimenkul Mevzuat:
TEBLIE HO) Giinliik Déviz Kurlan Kulliyat Dosyalari
B Hlbariar imar Mevzuati
—— 4708 Sayill Yop Denetimi Hokkinda Kanun Kapsaminda
Sektorel g Denetimi Yuratilen Yapilara Ait Taze Betondan Numune P
=, k RG Tarihi: 11/12/2020

Alnmasy, Deneylerinin Yapilmasi, Raporlanmasi

Streglerinin izlenmesi ve Denetlenmesine Dair Tebligde Dilekgeler ve Sézlesmeler

Degisiklik Yapiimasina Dair Tebliy GAYRIMENKUL, iIMAR

03

Tasar ve Taslaklar

Merhaba

Mecliste kabul edilen kanun teklifleri ile diger sektérel mevzuat taslaklarini gesitli bilgilerde

yer alan bu bélimde konularina gore siniflandiriimis sekilde gortintileyebilirsiniz. Genis ve
gelistirilmis arama motoru, kullanici uyumlu bircok fonksiyon, makale ve kararlar ile
zenginlestirilmis Mevbank Neo’yu, Detayl Kullanim Rehberimiz aracilig ile kesfettiginiz icin
tesekkir ederiz.

Kullanimda herhangi bir sorun ve yardima ihtiya¢ duydugunuzda her zaman abone hizmetleri

ve mevzuat uzmanlarimiz ile (0212) 282 39 00 numarali telefon Gzerinden iletisime
gecebilirsiniz.
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